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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido

Acao Anulatéria de Clausulas Convencionais
0000621-31.2023.5.05.0000

Relator: IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI

Tramitacao Preferencial
- Aprendizado
- Pessoa com Deficiéncia

Processo Judicial Eletrénico

Data da Autuacdao: 28/04/2023
Valor da causa: R$ 1.000.000,00

Partes:
AUTOR: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
REU: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO
DA BAHIA - SEAC/BA
ADVOGADO: RAFAEL ALFREDI DE MATOS
REU: SINDAP-BA SIND DOS AGENTES DISC PENITENCIARIOS E AGENTES
SOCIOEDUCADORES EMPREGADOS TER TEMP E CONTRATADOS EM REGIME
ESPECIAL ADM DO ESTADO DA BAHIA
ADVOGADO: ARIALDO ANDRADE OLIVEIRA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
’ \% TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5° REGIAO

. GAB. DES. IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI

. AACC 0000621-31.2023.5.05.0000
AUTOR: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
REU: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO
ESTADO DA BAHIA - SEAC/BA E OUTROS (2)

Vistos, etc,

Trata-se de ACAO ANULATORIA DE CLAUSULA DE CONVENCAO
COLETIVA, com pedido liminar, proposta pelo MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
(PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO) em face do SINDICATO DAS
EMPRESAS DE SERVICO E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA - SEAC e do
SINDICATO DOS AGENTES DISCIPLINARES PENITENCIARIOS E AGENTES
SOCIOEDUCADORES EMPREGADOS TERCEIRIZADOS TEMPORARIOS E CONTRATADOS
EM REGIME ESPECIAL ADMINISTRATIVO DO ESTADO DA BAHIA - SINDAP-BA.

O autor pretende seja declarada a nulidade da clausula
quadragésima quinta (45%) da Convencao Coletiva de Trabalho 2022/2023, registrada
no Ministério do Trabalho sob n°® BA0O00757/2022, com vigéncia no periodo de 1° de
janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023, quanto a a flexibilizacdo da base de calculo
das cotas de contratacdao de aprendizes e de pessoas com deficiéncia; sustenta, em
sintese, violacdo ao ordenamento juridico trabalhista patrio e extrapolacao dos limites
da autonomia da vontade coletiva.

A cldusula impugnada disp&e, in verbis:

"CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA

DISPOSICAO SOBRE COTAS Fica convencionado que estardo
excluidas da base de calculo do percentual das cotas mencionadas
nos dispostos do artigo n° 429 do Decreto-Lei n° 5.452 de 1° de
maio de 1943 (Consolida¢do das Leis do Trabalho) e no artigo 93 da
Lei n° 8.213 de 24 de julho de 1991, os empregados que realizam
servicos de operacionalizacdo em unidades penitenciarias, por
entender essas entidades sindicais que as atividades executadas em
tais instala¢ées se constituirem ambientes inapropriados para esses
pessoas laborarem”.

Argumenta o MPT que, ao negociar sobre a cota legal de
aprendizagem e de contratacdo de pessoas com deficiéncia, “os sindicatos extrapolam
seu poder de negocia¢do, abrindo médo de direitos sociais indisponiveis, revestidos de
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interesse publico e protec¢ao constitucional”, violando, frontalmente, os artigos 7°, XXXI,
227, da Constituicdo Federal; 429 e 611-B, incisos XXIV e XXIl, da Consolidacdo das Leis
do Trabalho; e arremata: “(i) os fatos alegados foram, sem exce¢do, evidenciados por
prova documental inequivoca; (ii) a pretensdo deduzida se reveste de indiscutivel
plausibilidade juridica, posto que embasada por dispositivos constitucionais e legais;
(iii) os fundamentos da demanda e o pedido formulado ostentam inegavel relevancia;
(iv) ha fundado e concreto receio de que o retardamento do desfecho do presente
litigio, provocado pelo exercicio dos direitos fundamentais ao contraditorio e a ampla
defesa e pelo costumeiro esgotamento das vias recursais ordinarias e extraordindarias,
comprometa a efetividade da tutela final de mérito perseguida”.

A final, o MPT pleiteia a concessao de tutela proviséria, com o
fim de suspender a eficacia da clausula normativa citada, até o julgamento final da
presente acdo, além de intimacdo dos sindicatos réus para que divulguem a decisao
para conhecimento dos integrantes de suas respectivas categorias e imposi¢cao de
multa diaria.

A luz dos artigos 300 e 969 do CPC, a tutela de urgéncia sera
concedida quando houver elementos que evidenciem: a) a probabilidade do direito; b)
o perigo de dano ou risco ao resultado util do processo.

No caso em exame, reputo presentes 0s pressupostos legais
exigidos para a concessao da liminar vindicada, em parte, a evidéncia de que residem
nos autos, prima facie, elementos suficientes para conferir plausibilidade ao direito
alegado pela parte autora, notadamente porque a matéria aqui discutida ja é
conhecida deste E. Tribunal e do TST, que formou jurisprudéncia mansa e pacifica em
torno do tema por meio das suas Turmas e da Subsecdo 1 de Dissidios Coletivos.

De resto, € indubitavel a existéncia de perigo de dano a
sociedade, na medida em que o normativo impugnado pode obstar o ingresso dos
jovens aprendizes e de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho.

Concedo, assim, a liminar requerida, inaudita altera pars, para
determinar a suspensdao da eficacia da Clausula quadragésima quinta (45%) da
Convencdo Coletiva de Trabalho 2022/2023 (n° de registro no MTE BA000757/2022),
com vigéncia no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2023.

Indefiro, por ora, os demais pedidos em razdao do carater
provisorio da liminar, que ndo se harmoniza com a publicidade e o sancionamento
postulados nas letras “b” e “c” da exordial.

Citem-se os acionados para contestar a presente acao,
querendo, no prazo de 20 dias.
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Intimem-se.
SALVADOR/BA, 04 de maio de 2023.

IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI
Desembargadora do Trabalho
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